ZNAK: WR.26.4.2021

ZAPYTANIE OFERTOWE

na swiadczenie ustug opieki wytchnieniowej w ramach Programu ,,Opieka wytchnieniowa” —
edycja 2021
Zapytanie ofertowe nie przekracza réwnowartosci 130 tysiecy ztotych i zgodnie z art. 2 ust 1 pkt 1
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo zamodwien publicznych (Dz. U. z 2019 poz. 2019 ze zm.)
(dalej PZP), nie podlega jej przepisom.

Postepowanie jest prowadzone w trybie konkurencyjnym z zachowaniem zasad uczciwej
konkurencji, rownego traktowania wykonawcow, jawnosci i przejrzystosci, a takze przy zachowaniu
bezstronnosci i obiektywizmu przez osoby przeprowadzajgce postepowanie.

l. ZAMAWIAJACY:

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej

i Wsparcia Rodziny w Dgbrowie Tarnowskiej

ul. Kosciuszki 15A, 33-200 Dgbrowa Tarnowska

tel. 14 657 83 83 oraz 571 336 500, 14 657 84 84 (faks)
Adres e-mail: sekretariat@mopsiwr.pl

Il. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustug opieki wytchnieniowej w ramach Programu
,Opieka Wytchnieniowa” — edycja 2021. Podstawg prawng programu jest art. 7 ust. 5 ustawy z dnia
23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym (Dz. U. z 2020 r. poz.1787).

Przy realizacji programu majg zastosowanie przepisy ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (teks jednolity Dz. U. z 2020 poz. 1876 ze zmianami).

Swiadczenie ustugi opieki wytchnieniowej w ramach Programu ,,Opieka Wytchnieniowa”— edycja
2021 tj. opieki nad osobg niesamodzielng na czas nieobecnosci opiekuna faktycznego w miejscu
zamieszkania osdb niepetnosprawnych.

Przewidywana liczba godzin do realizacji $wiadczen ustugi opieki wytchnieniowej w ramach
Programu , Opieka wytchnieniowa” — edycja 2021 wynosi do 1000.

Planowana liczba oséb objetych wsparciem w ramach ustugi opieki wytchnieniowej Programu
,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2021, do 31 grudnia 2021 roku wynosi 6 0séb (planuje sie 4
osoby doroste oraz 2 dzieci).

Ustuga bedzie $wiadczona na podstawie umowy na Swiadczenie ustug w ramach prowadzonej
dziatalnosci gospodarcze;.

Program w Gminie Dgbrowa Tarnowska bedzie realizowany w formie $wiadczenie ustugi , opieki
wytchnieniowej” — edycja 2021 w ramach pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby
niepetnosprawne;j.



Dodatkowe wymagania - Klauzula spoteczna:

Zamawiajacy, wymaga dodatkowych warunkéw w jego realizacji zamdwiania, stuzacych
osigganiu istotnych korzysci spotecznych.

Il. SZCZEGOLOWY OPIS ZAMOWIENIA

Ustugi opieki wytchnieniowej realizowane w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej moga

Swiadczy¢:

1)

2)

osoby posiadajgce dyplom potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji w zawodzie asystent osoby
niepetnosprawnej/pielegniarka lub innym, zapewniajgcym realizacje ustugi opieki
wytchnieniowe] w zakresie adekwatnym do indywidualnych potrzeb osoby niepetnosprawnej
(wynikajgcych z Karty zgtoszenia do Programu ,,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2021);

osoby z wyksztatceniem przynajmniej Srednim posiadajace, co najmniej roczne,
udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy/opieki osobom
niepetnosprawnym.

Specjalista do swiadczenia ustugi opieki wytchnieniowej, w formie pobytu dziennego, bedzie

wykonywat prace na podstawie umowy zlecenie.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Realizacja ustugi - opieka wytchnieniowa - obejmuje swiadczenie ustug opieki wytchnieniowej
przez osobe posiadajgcg odpowiednie kwalifikacje.

Specjalistyczna ustuga opiekuricza w ramach przedmiotowego zamdéwienia - opieka
wytchnieniowa - ma polegac na zapewnieniu opieki niepetnosprawnemu/osobie
niesamodzielnej na czas, gdy nie moze jej sprawowacd opiekun faktyczny, np. z uwagi na
zdarzenie losowe, potrzebe odpoczynku czy zatatwienia codziennych spraw.

Miejsce swiadczenia ustugi odbywac bedzie sie w miejscu zamieszkania/przebywania osoby
niesamodzielnej na terenie Gminy Dgbrowa Tarnowska.

Zamawiajgcy przewiduje nastepujacg liczbe godzin swiadczenia ustug przez wykonawce
wytonionego w ramach postepowania: w maksymalne;j ilosci godzin 1000 godzin (przy czym
maksymalna ilo$¢ godzin dla jednej osoby nie moze przekroczy¢ 240 godzin, zgodnie z
programem), godzina pracy wynosi 60 minut.

Czestotliwos$¢ swiadczenia ustug przez dang osobe bedzie uzalezniona od zgtoszonego
zapotrzebowania przez opiekundéw faktycznych oséb niesamodzielnych, w zwigzku z powyzszym
mozliwa jest sytuacja, w ktorej w danym okresie czasu nie bedg swiadczone ustugi przez osobe
wykonujacg ustugi z uwagi na brak zainteresowania osoby skorzystaniem z danej ustugi opieki
wytchnieniowej. Przy czym nie moze przekroczy¢ w ramach niniejszego zamowienia
ustanowionej ogdlnej liczby godzin, sktadajgcej sie na catos$¢ przedmiotu zamoéwienia w ramach
danego zadania, z zastrzezeniem dopuszczalnos$ci zmian w zakresie i na warunkach okreslonych
W niniejszym Zapytaniu ofertowym.

Zaptata wynagrodzenia Wykonawcy bedzie nastepowata w oparciu o ilo$¢ godzin Swiadczonych
ustug w ramach wykonywania przedmiotowego zamédwienia.



7)

8)

9)

Zapewnienie wsparcia w zakresie ustugi opieki wytchnieniowej wpisuje sie w gtéwny cel
powstatego w dniu 1 stycznia 2019 r. paiistwowego funduszu celowego pn. Fundusz
Solidarnosciowy. Zgodnie z art. 1 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu
Solidarnosciowym (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r. poz. 1787), zwanej dalej ,ustawg o FS”, celem
Funduszu Solidarnosciowego jest m.in. wsparcie spoteczne oséb niepetnosprawnych.

Osobista, stata opieka nad dzieckiem lub dorostg osobg, ktérych niepetnosprawnosé zwigzana
jest z szerokim spektrum problemdéw zdrowotnych prowadzgcych do znacznego ograniczenia
samodzielnosci, bardzo czesto oznacza konieczno$é wsparcia w prawie kazdym elemencie
codziennego zycia. Cztonkowie rodzin, opiekunowie muszg podporzgdkowac swéj dzienny
rozktad zaje¢ wykonywaniu czynnosci zwigzanych z opiekg i pomocg, co najczesciej oznacza
zycie w warunkach ciggtego obcigzenia psychofizycznego. Wiele oséb w takiej sytuacji
rezygnuje z udziatu w zyciu spotecznym, zawodowym, zaniedbuje wtasne zdrowie czy tez inne
potrzeby oraz catkowicie rezygnuje z indywidualnych aspiracji.

Zaangazowanie w sprawowanie opieki czesto utrudnia podejmowanie innych zadan
niezbednych dla funkcjonowania rodziny i prowadzenia gospodarstwa domowego. Co wiecej,
kondycja zdrowotna osdb sprawujgcych codzienng dtugotrwatg opieke z czasem ulega
pogorszeniu, co przektada sie na mniejszg skutecznosé, a tym samym obnizenie komfortu zycia
osoby niepetnosprawnej oraz samego opiekuna.

10) Opieka wytchnieniowa ma za zadanie odcigzenie cztonkéw rodzin lub opiekundw poprzez

wsparcie ich w codziennych obowigzkach lub zapewnienie czasowego zastepstwa. Dzieki temu
wsparciu osoby zaangazowane na co dzien w sprawowanie opieki dysponowac bedg czasem dla
siebie, ktéry bedg mogty przeznaczy¢ na odpoczynek i regeneracje, jak rdwniez na zatatwienie
niezbednych spraw. Ustuga opieki wytchnieniowej moze stuzy¢ réwniez okresowemu
zabezpieczeniu potrzeb osoby niepetnosprawnej w sytuacji, gdy opiekunowie z réznych
powoddw nie bedg mogli wykonywac swoich obowigzkdow.

11) Waznym aspektem ustugi opieki wytchnieniowej jest takze wzmocnienie osobistego potencjatu

cztonkdw rodzin, opiekundw zaangazowanych w sposdb staty w codzienne wspomaganie oséb
niepetnosprawnych oraz ograniczenie wptywu na ich kondycje psychofizyczng wigzacych sie z
tym obcigzen. Jest to istotne z uwagi na fakt, iz osoby te sg w duzej mierze zdane na wtasne
zasoby ze wzgledu na utrudniony dostep do specjalistycznego wsparcia psychologicznego i
terapeutycznego oraz wsparcia pozwalajgcego na podnoszenie swoich umiejetnos$ci w zakresie
sprawowania opieki nad osobg niepetnosprawna.

12) Ustuga opieki wytchnieniowej musi by¢ prowadzona z zachowaniem podmiotowosci osdb

niepetnosprawnych oraz ich niezaleznosci.

IV. CEL ZAMOWIENIA

Gtéwnym celem Programu jest wsparcie cztonkdéw rodzin lub opiekundéw sprawujacych

bezposrednig opieke nad:

1)

dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci,



2) osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawno$ci oraz orzeczeniami réwnowaznymi® —
poprzez mozliwos¢ uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie ustugi opieki
wytchnieniowej.

W ramach celu gtéwnego wyznaczone sg nastepujgce cele szczegdtowe:
1) w odniesieniu do rozwigzan systemowych:

a) wzmocnienie dotychczasowego systemu wsparcia poprzez Swiadczenie ustug opieki
wytchnieniowej dla cztonkdw rodzin lub opiekundw sprawujgcych bezposrednig opieke nad
dzieémi z orzeczong niepetnosprawnoscig oraz osobami ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci/osobami z orzeczeniami rownowaznymi;

b) wsparcie finansowe gmin/powiatdéw w zakresie realizacji ustug opieki wytchnieniowej.
2) w odniesieniu do cztonkéw rodziny lub opiekunéw oséb niepetnosprawnych:

a) czasowe odcigzenie od codziennych obowigzkéw faczacych sie ze sprawowaniem opieki,
zapewnienie czasu na odpoczynek i regeneracje;

b) wzmocnienie osobistego potencjatu oraz ograniczenie wptywu obcigzen psychofizycznych
zwigzanych ze sprawowaniem opieki poprzez wsparcie psychologiczne lub terapeutyczne;

c) podnoszenie poziomu kompetencji dotyczgcych wsparcia osoby niepetnosprawnej za
sprawa nauki technik wspomagania, pielegnacji, prowadzenia dziatan rehabilitacyjnych
w warunkach domowych oraz poprzez specjalistyczne poradnictwo w zakresie
psychologicznych i spotecznych aspektéw wsparcia osob niepetnosprawnych, zagadnienia
profilaktyki zdrowotnej i zdrowego stylu zycia.

Gmina/powiat przyznajac ustuge opieki wytchnieniowej w pierwszej kolejnosci uwzglednia
potrzeby cztonka rodziny lub opiekuna sprawujgcego bezposrednig opieke nad dzieckiem albo
0sobg niepetnosprawng, ktora stale przebywa w domu, tj. nie korzysta z placéwek pobytu
catodobowego, jak np. osrodek szkolno-wychowawczy czy internat.

V. OZNACZENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA ZGODNIE Z CPV:
85310000-5 — Ustugi pracy spotecznej

VI. TERMIN | MIEJSCE WYKONANIA ZAMOWIENIA:

1) Termin wykonania od czerwca do 31 grudnia 2021 r.

2) Ustuga bedzie Swiadczona w miejscu zamieszkania podopiecznego na terenie Gminy Dgbrowa
Tarnowska.

VII. ZAMOWIENIA UZUPELNIAJACE

Zamawiajgcy nie przewiduje mozliwos¢ ztozenia zamowien uzupetniajacych.

1 Zgodnie z art. 5 1 62 ww. ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0so6b niepelnosprawnych
(tekst jednolity Dz.U. z 2021 r. poz. 573).



VIIl. OFERTY WARIANTOWE ORAZ MINIMALNE WARUNKI JAKIM MUSZA ODPOWIADAC OFERTY
WARIANTOWE

Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

IX. WARUNKI UDZIAtU W POSTEPOWANIU
1. O udzielenie zamdwienia moze ubiegac sie wykonawca, ktory:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy
prawa naktadajg obowigzek ich posiadania;

osiada wiedze i doswiadczenie, umozliwiajgce wykonanie zaméwienia;

dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania
zamoéwienia zapewniajgc kadre spetniajgcej wymagania niniejszego postepowania;
znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej umozliwiajgcej wykonanie zamdwienia;
posiada polise OC obejmujacg zakres zlecanych ustug lub wykazanie gotowosci objecia
dziatalno$ci ubezpieczeniem w zakresie zlecanych ustug;

prowadzi minimum 12 miesiecznej dziatalnosci w obszarze zwigzanym z opiekg nad
osobami starszymi lub niepetnosprawnymi.

2. Kwalifikacje osdb swiadczgcych ustugi w ramach programu ,,Opieka wytchnieniowa”:

a)

b)

c)

d)

Osoby posiadajgce dyplom potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji w zawodzie asystent osoby
niepetnosprawnej/pielegniarka lub innym, zapewniajgcym realizacje ustugi opieki
wytchnieniowej w zakresie adekwatnym do indywidualnych potrzeb osoby
niepetnosprawnej (wynikajgcych z Karty zgtoszenia do Programu Opieka wytchnieniowa —
edycja 2021).

Osoby z wyksztatceniem przynajmniej Srednim posiadajgce, co najmniej roczne,
udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu bezposredniej pomocy/opieki osobom
niepetnosprawnym.

Posiada zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy lub
pomocy przedmedycznej.

Posiada zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan do wykonywania pracy
w ramach $wiadczenia opieki wytchnieniowej w miejscu zamieszkania.

3. Zamdwienie musi zosta¢ wykonane zgodnie z :

a)

b)

c)

d)

Zgodnie z art. 1 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018r. o Solidarnosciowym Funduszu
Wsparcia Oséb Niepetnosprawnych (tekst jednolity Dz.U. z 2020 r. poz. 1787),

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (teks jednolity Dz. U. z 2020 poz. 1876
ze zmianami) art. 50 ust.1,2,3,4,5,

Zgodnie z art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 4 listopada 2016r. Program Kompleksowego Wsparcia
dla rodzin ,, Za Zyciem”, priorytet Ill. Ustugi wspierajace i rehabilitacyjne, 3.1 Opieka
wytchnieniowa dla rodzicéw lub opiekundéw osdb niepetnosprawnych,

wymogami w zakresie dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami.

4. O udzielenie zamdéwienia moga ubiega¢ sie wytgcznie organizacje pozarzagdowe, o ktérych

mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego



i wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057), podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust 3 tej
ustawy oraz podmioty sektora prywatnego dziatajgce w obszarze wsparcia osoéb
niesamodzielnych i ich rodzin/opiekundw.

Spetnienie klauzuli spotecznej przez oferenta, nastepuje poprzez spetnienie warunkow z art 94
ust. 1 lub art 96 ust. 2 pkt 2 ustawy PZP:

Zgodnie z art. 94 ust. 1 ustawy prawo zamodwien publicznych spetnienie klauzuli spotecznej
przez oferenta oznacza, ze o udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie wytacznie wykonawcy
majacy status zaktadu pracy chronionej, spétdzielnie socjalne oraz inni wykonawecy, ktdrych
gtéwnym celem lub gtéwnym celem dziatalnosci ich wyodrebnionych organizacyjnie jednostek,
ktore beda realizowaty zamdwienie, jest spoteczna i zawodowa integracja oséb spotecznie
marginalizowanych, w szczegdlnosci:

a) o0sbb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

b) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy,

c) 0so6b poszukujgcych pracy, niepozostajgcych w zatrudnieniu lub niewykonujacych innej
pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy,

d) oséb usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

e) 0so6b pozbawionych wolnosci lub zwalnianych z zaktadéw karnych, o ktérych mowa w
ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny wykonawczy, majacych trudnosci w
integracji ze sSrodowiskiem,

f) o0séb z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o
ochronie zdrowia psychicznego,

g) 0s6b bezdomnych w rozumieniu ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j,

h) osdb, ktdore uzyskaty w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajaca,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1666),

1) 0so6b do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajgcych status osoby
poszukujacej pracy, bez zatrudnienia,

j) 0sbéb bedacych cztonkami mniejszosci znajdujacej sie w niekorzystnej sytuacji, w
szczegolnosci bedacych cztonkami mniejszosci narodowych i etnicznych w rozumieniu
ustawy z dnia 6 stycznia 2005 r. o mniejszo$ciach narodowych i etnicznych oraz o jezyku
regionalnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 823)

- pod warunkiem, ze procentowy wskaznik zatrudnienia oséb nalezgcych do jednej lub wiecej
kategorii, o ktérych mowa w pkt 1-10, jest nie mniejszy niz 30% osdb zatrudnionych u
wykonawcy albo w jego jednostce, ktéra bedzie realizowata zamowienie.

lub



6.

Wykonawca bedzie spetniat klauzule spoteczng, o ktérej mowa w art. 96 ust. 2 pkt 2 ustawy
Prawo Zamdwien Publicznych, to jest w zwigzku z realizacja zamdéwienia bedzie zatrudniat
osobe z co najmniej jednej z ponizszych grup:

a) bezrobotnych w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy,

b) osdb poszukujgcych pracy, niepozostajgcych w zatrudnieniu lub niewykonujgcych innej
pracy zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy,

c) 0so6b usamodzielnianych, o ktérych mowa w art. 140 ust. 1i 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011
r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

d) mtodocianych, o ktérych mowa w przepisach prawa pracy, w celu przygotowania
zawodowego,

e) o0sbb niepetnosprawnych w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

f) innych oséb niz okreslone w lit. a-e, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o
zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 217, 730 i 1818) lub we wtasciwych przepisach
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego,

g) 0so6b do 30. roku zycia oraz po ukonczeniu 50. roku zycia, posiadajgcych status osoby
poszukujacej pracy, bez zatrudnienia.

Zatrudnienie 0sob, o ktédrych mowa wyzej powinno trwaé nieprzerwanie przez caty okres
trwania umowy z Zamawiajgcym, a w przypadku rozwigzania stosunku pracy przez tg osobe lub
przez pracodawce przed zakoriczeniem tego okresu, wykonawca bedzie obowigzany do
zatrudnienia na to miejsce innej osoby z grupy w/w o0sdb.

Zamawiajgcy uprawniony bedzie do kontroli spetniania przez wykonawce wymagan dotyczgcych

zatrudnienia tej osoby przez caty czas trwania umowy. Na zgdanie zamawiajgcego, wykonawca w

kazdym czasie obowigzany bedzie niezwtocznie udokumentowaé fakt zatrudniania ww. osoby, w

szczegolnosci poprzez przedtozenie umowy o prace oraz dokumentéw poswiadczajgcych status

osoby zatrudnionej przed dniem jej zatrudnienia.

X. NA OFERTE SKLADAIJA SIE,

1.
2.

Oferta na formularzu oferta;

Wykaz osbb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonaniu ustug opieki wytchnieniowej w ramach
programu ,,Opieka wytchnieniowa” z informacjg o spetnieniu wymagan niezbednych do
zatrudnienia;

. Wykaz doswiadczenie jako okres realizacji ustug opiekufczych wraz z dokumentacja

potwierdzajgcg posiadane doswiadczenie (np. referencje).
Oswiadczenie o spetnieniu klauzul spotecznych
Oswiadczenie dotyczgce przetwarzania danych osobowych.



XI. SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z OFERENTEM, ORAZ SPOSOB
PRZEKAZYWANIA OSWIADCZEN | DOKUMENTOW

1. Oferent moze zwrdcié sie do zamawiajgcego o wyjasnienie tresci niniejszego zapytania, kierujac
swoje zapytania pisemnie, faksem lub e-mail.

2. Zamawiajgcy niezwtocznie udzieli wyjasnien, jednak nie pdzniej niz na 2 dni przed uptywem
terminu sktadania ofert.

XIl. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKtADANIA OFERT
1. Oferty nalezy ztozy¢ w: siedzibie Zamawiajacego.
2. Termin skfadania ofert uptywa dnia: 24.06.2021 r. o godzinie 11:00

XIlIl. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

1. Oferent ponosi wszelkie koszty przygotowania i ztozenia oferty.

2. Oferta cenowa musi by¢ podana w ztotych polskich.

3. Oferte nalezy sporzadzic¢ czytelnie w jezyku polskim.

4. Kazdy Oferent moze ztozyc¢ tylko jedng oferte. Oferta musi byé podpisana przez osoby
upowaznione.

5. W cene oferty muszg by¢ wliczone wszystkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotu
zamowienia, jakie bedzie ponosit Oferent, w tym m.in. podatek Vat. Oferty ztozone po terminie
sktadania ofert nie bedg rozpatrywane.

6. Oferte mozna dostarczyé w formie tradycyjnej (papierowo) lub elektronicznie. Zaleca sie wybor
tylko jednej formy przestania oferty: papierowej lub elektronicznej.

7. Oferta w formie papierowej powinna zostaé przestana kurierem, pocztg lub dostarczona
osobiscie w godz. pracy Zamawiajgcego na adres korespondencyjny Zamawiajgcego: Miejski
Os$rodek Pomocy Spotecznej i Wsparcia Rodziny w Dabrowie Tarnowskiej, ul. KoSciuszki 15A,
33-200 Dabrowa Tarnowska.

8. Oferta sktadana w formie tradycyjnej (papierowo) powinna by¢ umieszczona w zamknietej
kopercie, na ktérej Wykonawca podaje:

(1) nazwe i adres Wykonawcy,
(2) nazwe i adres Zamawiajgcego,
(3) oraz dopisek: ,Oferta opieka wytchnieniowa — edycja 2021”.

9. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos$¢ przestania pocztg mailowa skanu podpisanej oferty.

10. Oferta w formie elektronicznej powinna zosta¢ przestana na adres poczty elektronicznej:
sekretariat@mopsiwr.pl z podaniem tematu wiadomosci: ,Oferta opieka wytchnieniowa —
edycja 2021”.

11. Zamawiajacy zaleca, by Wykonawca po przestaniu oferty drogg elektroniczng, a przed
uptywem terminu sktadania ofert upewnit sie, ze jego oferta zostata skutecznie dostarczona do
Zamawiajgcego.

12. W przypadku gdy informacje sktadane w trakcie postepowania stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa w rozumieniu przepisdw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, co do
ktorych wykonawca zastrzega, ze nie moga by¢ udostepnione innym uczestnikom
postepowania, muszg by¢ one oznaczone klauzula: ,Nie udostepniac¢ innym uczestnikom
postepowania. Informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu ustawy



0 zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, i zatgczone do oferty jako odrebna czesé, nieztqgczong

z ofertqg w sposob trwaty”.

XIV. KRYTERIA OCENY OFERT
Kazda wazna oferta poddana zostanie ocenie punktowej. Zamawiajgcy przy wyborze oferty bedzie

sie kierowa¢ nastepujgcymi kryteriami:

1.

Kryterium 70% cena:
Cena powinna by¢ podana w ztotych polskich wraz ze wszystkimi naleznymi podatkami
i obcigzeniami.
Punkty przyznawane za kryterium cena bedg liczone wg nastepujgcego wzoru:
C = (Cmin / C0) x 70,
gdzie: C — liczba punktéw przyznana danej ofercie,

Cmin — najnizsza cena sposrdd waznych ofert,

Co — cena badanej oferty.
Maks. liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w tym kryterium cena wynosi 70.
Kryterium 30% doswiadczenie - okres realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych:
od 6 do 12 miesiecy - 10 pkt
od 13 do 24 miesiecy -20 pkt
powyzej 25 miesiecy - 30 pkt
Maks. liczba punktéw do uzyskania przez Oferenta w kryterium doswiadczenie wynosi 30.
Ta sposrdd ofert, ktéra otrzyma najwiekszg liczbe punktdow, zostanie wybrana jako
najkorzystniejsza.
Jezeli dwie lub wiecej ofert otrzyma taka samg najwiekszg liczbe punktéw, Zamawiajgcy jako
najkorzystniejszg wybierze te sposrdd nich, ktéra posiada wieksze doswiadczenie.
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ zaproszenia osdb zainteresowanych swiadczeniem
ustug na rozmowe kwalifikacyjna.

XV ODRZUCENIE OFERTY
1. Ztytutu odrzucenia oferty Oferentom nie przystugujg zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego.

Decyzja Zamawiajgcego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

2. Zpostepowania wyklucza sie Oferentow, ktérzy ztozyli nieprawdziwe informacje majgce wptyw

na wynik niniejszego postepowania.

XVI. POZOSTALE INFORMACIE
1. Data wszczecia postepowania i upublicznienia zapytania ofertowego: 16.06.2021 r.

2. Przewidywany termin rozstrzygniecia: 24.06.2021 r. Termin ten moze zostaé¢ wydtuzony

w przypadku koniecznosci wezwania oferentéw do uzupetnienia oferty lub ztozenia wyjasnien.
Data upublicznienia rozstrzygniecia zapytania ofertowego: niezwtocznie, planowany termin

to0 24.06.2021 r.

O dokonanym wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajgcy powiadomi Oferentéw,
telefonicznie lub pisemnie lub e-mailem lub faksem. Oferent, ktérego oferta zostanie wybrana
zobowigzany bedzie podpisa¢ umowe, ktdrg Zamawiajgcy przesle po wytonieniu
najkorzystniejszej oferty.



Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ negocjowania ceny z Oferentem, ktéry ztozy
najkorzystniejszg oferte, w przypadku, gdy wartosc oferty przewyzsza kwote srodkéw
przeznaczonych na zamowienie.

Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ uniewaznienia przedmiotowego zapytania ofertowego w

przypadku, gdy:

a) nie ztozono zadnej oferty;

b) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktérg zamawiajagcy moze przeznaczyé na
sfinansowanie zamdwienie;

c) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub
wykonanie zamdwienia nie lezy w interesie Zamawiajgcego czego nie mozna byto wczesniej
przewidzied.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze wystgpié¢ do Oferentdow w sprawie wyjasnien

dotyczacych ztozonych ofert.

Oferta ztozona przez Oferenta, ktéry nie wykonat lub nieprawidtowo wykonat ustuge na rzecz

Zamawiajgcego nhie zostanie przyjeta w niniejszym postepowaniu (zostanie odrzucona).

W przypadku gdy wybrany Oferent uchyli sie od podpisania umowy Zamawiajacy zastrzega

sobie prawo wyboru kolejnej ze ztozonych ofert.

10. Zamawiajacy nie przewiduje procedury odwotawcze;j.

Zatqczniki:

1
2
3

. Klauzula informacyjna w MOPSiWR.
. Formularz OFERTA.
. Wykaz osdb, ktore beda uczestniczy¢é w wykonaniu ustug opieki wytchnieniowe;.

4. Wykaz doswiadczenie jako okres realizacji ustug opiekuniczych.

5
6
7

. Oswiadczenie o spetnieniu klauzul spotecznych
. Oswiadczenie dotyczace przetwarzania danych osobowych.
. Wzér umowy.
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